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Lenkt Licht und Schatten.

Das bieten wir Dir

& Umfassende Einschulung fir einen einfachen Start
Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit tollem Betriebsklima

Wertschatzende Fuhrungskultur und ein respektvoller Umgang miteinander
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Modernes Arbeitsumfeld mit zahlreichen Benefits (Essenszuschuss bei Lieferanten und im Gasthaus nebenan,
Corporate Benefits, Firmenevents, vielfaltiges Angebot an Sport, Vorsorge und Weiterbildungen, uvm.)
Herausfordernde und abwechslungsreiche Tatigkeit, die Spal® macht

Ein modernes IT-Umfeld

Flexible Arbeitszeiten - Home-Office Moglichkeiten - Perfekte Work-Life-Balance
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Kostenloses Parken im Mitarbeiter-Parkhaus

Das zeichnet Dich aus

& Du hast bereits Basiskenntnisse in relationalen Datenbanken (z. B. MS SQL) und Data Science
& Du konntest bereits Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen sammeln und hast ein gutes technisches
Verstandnis

& Du bist ein Teamplayer mit sicherem Auftreten und betriebswirtschaftlichem Basiswissen

N

Bist motiviert, zeigst hohe Einsatz- und Verantwortungsbereitschaft
& Fachliche & personliche Weiterentwicklung ist dein Ziel

Dafiir bist Du zustandig

& Anlaufstelle fur alle Abteilungen bei Anforderungen an das ERP-System
Selbststandige Koordination und Abwicklung von Projekten im ERP Umfeld

Erkennen von Verbesserungspotenzialen und ausarbeiten von Lésungen
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Weiterentwicklung, Verbesserung, Konfiguration und Betreuung des ERP Systems und der angebundenen
Module um die ganzheitliche Effizienz zu erhéhen

Hauptverantwortlich fUr die Implementierung und Mitentwicklung neuer ERP Module und Schnittstellen
Schnittstelle zum ERP-Systemlieferanten

Bereitstellen von Auswertungsmodellen — Data Warehouse / Data Science

Gewabhrleistung der Performance des ERP Systems und damit verbundene Optimierung

Erstellung von Pflichtenheften, Funktionsbeschreibungen und Dokumentationen
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Stérungsbehebung

Diese attraktiven Verdienstmoglichkeiten erwarten Dich

& Gehalt laut gesetzlichen Metaller-KV-Bezug: 3.329,62 Euro brutto
&  Gehalt+ durch Einstufung nach Qualifikation und Berufserfahrung

&  Gehalt++ durch zusatzliche Erfolgsbeteiligung am Unternehmensergebnis
Dein nachster Schritt:

Bewirb Dich online oder per E-Mail (Bewerbung, Lebenslauf und Zeugnisse).



