
Teamleitung Marketing (m/w/d)

Das bieten wir Dir

Führungskräfte stärken wir durch Leadership-Trainings und Weiterbildungen – individuell abgestimmt auf die
Bedürfnisse
Flexible Arbeitszeiten und Home-Office Möglichkeiten
Perfekte Work-Life-Balance
Gemeinsam mehr erreichen! Bei uns bist du am Unternehmenserfolg beteiligt.
Freu dich auf ein angenehmes und kollegiales Betriebsklima
Umfassende Einschulung für einen gelungen Start: Dein persönlicher Buddy begleitet dich durch die
Einarbeitungsphase und erleichtert dir den Einstieg ins Unternehmen
Sichere und langfristige Anstellungen liegen bei uns im Fokus. Und auch am Arbeitsplatz wird viel Wert auf deine
Gesundheit und Ergonomie gelegt
Freu dich auf abwechslungsreiche Tätigkeiten und vielseitige Aufgaben
Kostenloses Parken im Mitarbeiter-Parkhaus
Wertschätzende Führungskultur und ein respektvoller Umgang miteinander
Modernes Arbeitsumfeld mit zahlreichen Benefits (Essenszuschuss bei Lieferanten und im Gasthaus nebenan,
Corporate Benefits, vielfältiges Angebot an Sport, Vorsorge und Weiterbildungen, uvm.)

Das zeichnet Dich aus

Entscheidungsfreude, Lösungsorientierung und ein professionelles Auftreten
Fundiertes Marketing-Allroundwissen sowie Knowhow zu Marketingstrategien
Eigeninitiative, Teamgeist und Freude daran, aktiv etwas zu bewegen und erarbeiten
Hohe Eigenmotivation und Engagement zählen zu deinen Stärken
Selbstständige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise
Als empathische, selbstsichere Persönlichkeit trittst du teamorientiert auf und übernimmst gerne Vorbildfunktion
Gutes Gespür für Design und visuelle Kommunikation
Erfahrung im Projektmanagement von Vorteil
Du hast eine abgeschlossene technische oder kaufmännische Berufsausbildung
Fundierter Umgang mit Software wie z.B. Adobe Creative Cloud, MS-Office etc.
Du hast Interesse an fachlicher Weiterentwicklung

Dein Verantwortungsbereich

Aktive Mitarbeiterführung und -entwicklung eines Teams von 6 motivierten Mitarbeiter:innen
Du unterstützt dein Team als Führungskraft - mit dem Ziel individuelle Stärken zu fördern und gemeinsam
Erfolge zu schaffen
Aufgaben- und Ressourcenplanung für erfolgreiche Projekt- und Aufgabenabwicklung im Team
Verantwortung für die Organisation und Überwachung des Marketingbudgets in Zusammenarbeit mit dem Team
Repräsentation des Marketings in internen und externen Terminen
Aktive Zusammenarbeit mit dem Verkauf, Produktmanagement und externen Agenturen
Bindeglied zu anderen Abteilungen im Unternehmen



Sicherstellung der Einhaltung unseres Corporate Designs gemeinsam mit deinem Team
Zentrale Anlaufstelle für das Team und Entscheidungsträger
Leiten und Mitwirken von Abteilungsübergreifenden Projekten
Marktbeobachtung und Benchmarking

Diese attraktiven Verdienstmöglichkeiten erwarten Dich

Gehalt laut gesetzlichen Metaller-KV-Bezug: 3.802,93 Euro brutto
Gehalt+ durch Einstufung nach Qualifikation und Berufserfahrung
Gehalt++ durch zusätzliche Erfolgsbeteiligung am Unternehmensergebnis

Dein nächster Schritt:

Bewirb Dich online oder per E-Mail (Bewerbung, Lebenslauf, Dienst- und Ausbildungszeugnisse).


