mmschlotterer

Lenkt Licht und Schatten.

Das bieten wir Dir
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Umfassende Einschulung fir einen einfachen Start

Zukunftssicherer Arbeitsplatz mit tollem Betriebsklima

Wertschatzende Fuhrungskultur und ein respektvoller Umgang miteinander

Modernes Arbeitsumfeld mit zahlreichen Benefits (Essenszuschuss bei Lieferanten und im Gasthaus nebenan,
Corporate Benefits, vielfaltiges Angebot an Sport, Vorsorge und Weiterbildungen, uvm.)

Herausfordernde und abwechslungsreiche Tatigkeit, die Spal® macht

Flexible Arbeitszeiten - Home-Office Mdglichkeiten - Perfekte Work-Life-Balance

Spannende, vielseitige Projekte in einem motivierten Team

Interessante Moglichkeiten zur Aus- und Weiterbildung

Kostenloses Parken im Mitarbeiter-Parkhaus

Das zeichnet Dich aus
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Du hast eine abgeschlossene technische Ausbildung (Lehrberuf, Werkmeister, HTL oder FH)
Du verflgst Uber ein ausgepragtes technisches Verstandnis

Du hast gute Kenntnisse in MS-Office, AutoCAD 2D, Inventor 3D oder gleichwertige Programme
Du bist motiviert, zeigst hohe Einsatz- und Verantwortungsbereitschaft

Du bist teamfahig und flexibel

Eigenverantwortliches und kundenorientiertes Handeln zahlen zu Deinen Starken

Dafiir bist Du zustandig
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Ansprechpartner fiir technische Anfragen von Kunden, Aufiendienst und Innendienst

Prufung, Aufbereitung und Freigabe von technischen Sonderlésungen

Erstellung von kundenspezifischen Zeichnungen

Schnittstelle zwischen technischem Produktmanagement, Entwicklung, Fertigung und den Kunden - deine
Chance an der stetigen Optimierung unserer Produkte mitzuwirken

Erstellen- und Warten der technischen Inhalte fir die technischen Produktunterlagen in Zusammenarbeit mit den
Verkauf- und Marketingteams

Technischer Ansprechpartner fir Motoren und Steuerungen

Unterstutzung bei Entwicklungsprojekten

Unterstutzung bei internen Kunden- bzw. Montageschulungen

Diese attraktiven Verdienstmoglichkeiten erwarten Dich
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Gehalt laut gesetzlichen Metaller-KV-Bezug: 2.890,09 Euro brutto
Gehalt+ durch Einstufung nach Qualifikation und Berufserfahrung

Gehalt++ durch zusatzliche Erfolgsbeteiligung am Unternehmensergebnis

Dein nachster Schritt:

Bewirb Dich online oder per E-Mail (Bewerbung, Lebenslauf und Zeugnisse).



